CEMRE
SHIPYARD

ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKAS! 1N
CEMRE OLARAK;

Etik degerlere uygun calismayi,

Musgterilerimizi is ortagimiz olarak gormeyi,

Beklentilerin Uzerinde bir mugteri memnuniyeti saglamayi,

Kisisel verilerin korunumuna dikkat etmeyi,

Inovasyona ve dijitallesmeye 6ncelik vermeyi,

Entegre yonetim sistemi kapsaminda, hedeflerimizi gergeklestirmek Uzere faaliyetler

duzenlemeyi,

e Blyumenin ancak guvenilir tedarikgilerle mumkun oldugunu  bildigimizden,
tedarikgilerimizin menfaatlerini her zaman gozetmeyi,

e Calisanlarimizin; egitiimesi, yonlendiriimesi ve gelistiriimesi icin imkan ve firsatlar
tanimayi,

e Kirliligi olugsmadan dnlemeyi, gevreyi korumayi,

o ISG ve Cevre yonetimi sistemleri faaliyetleri ile ilgili amaclara ulasabilmek igin hedefler
belirlemeyi,

e Enerji verimliligine dikkat ederek aksiyonlar almay!,

e Satin alimlarda ve yatirm planlarinda geri donusturilebilir ve tekrar kullanilabilir
materyal tiketimine 6ncelik vermeyi,

« s sagligi ve giivenligi konularinda calisanlarimizi bilgilendirmek ve gériislerini almak icin
iletisim kanallarini her zaman agik tutmayi,

e Uygunluk yakumluluklerini yerine getirmeyi,

e 2. ve 3. Taraflari da g6z o6nunde bulunduracak sekilde yaralanmalarin ve saglik
bozulmalarinin dnlenmesi igin guvenli ve saglikli galisma kosullarini saglamayi

e Tehlikeleri dnceden belirleyip risk degerlendirmesi yaparak olasi kazalara kargi gerekli
tedbirleri almayi,

e Yonetim sistemlerini surekli gelistirmeyi ve iyilestirmeyi,

TAAHHUT EDERIZ.
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